
DIVERSITY & INCLUSION ● 47

E V E N T S

Στο «βάθρο» όσοι εμπνέουν  
με τις δράσεις τους

● ΕΠΙΜΈΛΕΙΑ: ΜΑΡΊΑ ΜΥΛΩΝΆ

Για άλλη μία χρονιά, εταιρείες και οργανισμοί με πρωτοποριακές πρωτοβουλίες για τη 
διαφορετικότητα και τη συμπερίληψη, βραβεύτηκαν για τη δέσμευσή τους στη δημιουργία  
ενός πιο ανοιχτού και δίκαιου εργασιακού περιβάλλοντος. 

«Η συμπερίληψη στην αγορά εργασίας είναι ένα στοίχημα 
που υλοποιείται σταδιακά. Θετικά βήματα έχουν γίνει και 
φαίνεται η δημιουργία μίας κουλτούρας αποδοχής στη 
διαφορετικότητα και μηδενικής ανοχής στη βία σε όλες 
τις μορφές της στις εταιρικές διακυβερνήσεις. Υπάρχει 
πραγματική και ουσιαστική ευαισθητοποίηση. Τα βραβεία 
αυτά έχουν μεγάλη, συμβολική και ουσιαστική σημασία, 
γιατί δείχνουν την κατεύθυνση προς την οποία κινούμα-
στε και θα κινηθούμε με ακόμη μεγαλύτερη ταχύτητα. 
Συγχαρητήρια στις ομάδες για μία ακόμη φορά!», δήλωσε 
η Πρόεδρος της Επιτροπής, συγχαίροντας τις νικήτριες 
ομάδες.   
Παραγωγός των βραβείων ήταν η Σίσσυ Τζελεπίδου, 
Senior Custom Events Manager της Boussias Events.

Οι κορυφαίες Διακρίσεις
Στον φετινό διαγωνισμό, η Lidl Hellas απέσπασε την κορυ-
φαία διάκριση «DΕI Champion of the Year». Τα Platinum 
Awards δόθηκαν στις υποψηφιότητες με τη μεγαλύτερη 
βαθμολογία ανά ενότητα, επιβραβεύοντας τις  άρι-
στες πρωτοβουλίες. Τα βραβεία απέσπασαν το Κέντρο 
Πολιτισμού Ίδρυμα Σταύρος Νιάρχος στην κατηγορία 
«Public Sector & NGOs» με τη δράση «ΚΠΙΣΝ: Διαμορ-
φώνοντας εμπειρίες για όλες και όλους!» και στην κατη-
γορία «Corporate Events / Conferences» για τη δράση 
«WOW – Women of the World Athens 2023: ένα φεστιβάλ 
αφιερωμένο στις γυναίκες, τα κορίτσια και τα non-binary 
άτομα», η Nevronas.gr στην κατηγορία «Physical Abilities» 
με τη δράση «Nevronas FestivalQ A celebration of Art & 
Inclusion», και η Κωτσόβολος στην κατηγορία «Poverty / 
Social Exclusion/Unemployment» με τη δράση «Δεύτερο 
σπίτι Κωτσόβολος: 2.300+ συσκευές απέκτησαν δεύτερη 
ζωή και βρήκαν το «Δεύτερο Σπίτι» τους σε οικογένειες 
που τις είχαν πραγματικά ανάγκη».

Τιμητικά Βραβεία
Για τις μακρόχρονες προσπάθειές τους τιμήθηκαν ο Νίκος 
Δέδες, Ιδρυτής & Πρόεδρος του Συλλόγου Οροθετικών 
Ελλάδας «Θετική Φωνή», για τη δράση του στην προά-
σπιση των δικαιωμάτων των οροθετικών ατόμων και η 
Lauretta Macauley, Ακτιβίστρια & Ιδρύτρια της Οργάνωσης 
Ενωμένων Γυναικών Αφρικής για τη δράση της για την 
ορατότητα των γυναικών από την Αφρική στην ελληνική 
κοινωνία. Επίσης, τιμήθηκαν οι Δήμοι Λειβαδιάς και Πειραιά 
καθώς και η Αναπτυξιακή Πάρνωνα Ανώνυμη Εταιρεία, 
Αναπτυξιακός Οργανισμός Τοπικής Αυτοδιοίκησης, για 
την εξωστρέφεια των δράσεών τους στην Ευρώπη για 
τη Διαφορετικότητα και την Ένταξη.                                ●

Μ ε απόλυτη επιτυχία πραγματοποιήθηκαν τον 
περασμένο Ιούνιο τα Diversity & Inclusion 
Awards 2024, τα βραβεία που διοργανώνονται 

από την Boussias Events σε συνεργασία με το Diversity 
Charter, αναδεικνύοντας τη δέσμευση για στήριξη πρω-
τοβουλιών, στρατηγικών και δράσεων. Οι πρωτοβουλίες 
που κατατέθηκαν αποτυπώνουν την τάση ολοένα και 
περισσότερες επιχειρήσεις και οργανισμοί καθώς και η 
τοπική αυτοδιοίκηση να κάνουν περισσότερο συνειδη-

τές προσπάθειες για την υιοθέτηση στρατηγικών DEI αντί 
μεμονωμένων δράσεων. Τις υποψηφιότητες αξιολόγησε η 
Επιτροπή Αξιολόγησης υπό την επίβλεψη της Προέδρου 
Δρος Ζέφης Δημαδάμα, Διδάσκουσας στο Πάντειο Πανε-
πιστήμιο, Τμήμα Διεθνών, Ευρωπαϊκών και Περιφερειακών 
Σπουδών και πρώην Γενικής Γραμματέως Ισότητας και 
Ανθρωπίνων Δικαιωμάτων, και του Σταύρου Μηλιώνη, 
Iδρυτή του Diversity Charter Greece, ως συντονιστή της 
επιτροπής και συνδιοργανωτή του βραβείου.
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Οι επωνυμίες των εταιρειών που βραβεύτηκαν, οι διακρίσεις τους, καθώς και όλα τα βραβευμένα έργα με τη 
συνοπτική τους παρουσίαση, είναι διαθέσιμα στην ιστοσελίδα των Βραβείων: www.diversityawards.gr

Αριστερά: Η ομάδα της Nevronas.gr, Δεξιά: Ο Σταύρος Μηλιώνης,  
Iδρυτής του Diversity Charter Greece

Αριστερά: Η Lauretta Macauley, Ακτιβίστρια & Ιδρύτρια της Οργάνωσης 
Ενωμένων Γυναικών Αφρικής, Δεξιά: Η ομάδα του Κέντρου Πολιτισμού 
Ίδρυμα Σταύρος Νιάρχος

Αριστερά: Η ομάδα της Lidl Hellas, Δεξιά: Η Πρόεδρος της επιτροπής,  
Δρ Ζέφη Δημαδάμα και ο Νίκος Δέδες, Ιδρυτής & Πρόεδρος του Συλλόγου 
Οροθετικών Ελλάδας «Θετική Φωνή»

Αριστερά: Η ομάδα της Κωτσόβολος, Δεξιά: Η παραγωγός των βραβείων, 
Σίσσυ Τζελεπίδου 


